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Turkiye’nin En Etkin 50 CFO’su arastirmasi sonuglandl. Her yil
yenilenen listede 5 yil (ist (ste yer alanlar Ko¢ Holding CFO’su
Ahmet Ashabogdlu ve Sisecam CFO’su Gérkem Elverici oldu

EKONOMI SERVisi

ortune Tiirkiye ve Da-
F taExpert'in sirketlerde
yetki ve sorumluluklan
her gecen giin artan CFO’larin
(chief financial officer - iist dii-
zey finans yetkilisi) énemini
vurgulamak amaciyla hayata
gegirdigi Turkiye'nin En Etkin
50 CFO'su aragtirma sonuglar
belli oldu. En Etkin 50 CFO’ya
odiilleri torenle takdim edildi.
Listede yer alan yoneticilerin
yiizde 67si her yil degisiyor. 5
yldir st iiste Tarkiye'nin En
Etkin 50 CFO'su listesine giren
tepe yoneticiler listenin yiizde
4"anii olustururken, 4 yildir iist
tiste listede yer alan yoneticile-
rin oram yizde 6, 3 yildir st
iiste listede yer alan yoneticile-
rin oram yiizde 8 ve 2 yildir {ist
iste listede yer alanlarin oram
ise yiizde 24 olarak belirlendi.
Listede 5 yil iist iiste yer alan
isimler ise Ko¢ Holding CFO'su
Ahmet Ashaboglu ve Sisecam
CFO'su Gérkem Elverici oldu.

CEO’luga giden yol
Fortune Tiirkiye ve DataEx-

pert'in Tiirkiye'nin En Etkin 50

CFO'su aragtirmasinin bu yalki

Finanstaki kadmnlar
iyilestirme bekliyor

Arastirma sonuclarina gdre Turkiye'nin en
biytk sirketlerinin finans koltugunda oturanlarin
yiizde 22'si kadinlardan olusuyor. Is giiciine
katiim ve istihdam orani géze alindidinda ise

Jkadin ve erkek arasindaki farklar konusunda
finans sektéranan iyilestirme beklentisi icinde
oldugu gézlemleniyor. C seviyede az kadin
lider olmasi sebebiyle finans danyasi bu oranin

yetersiz oldugunu disindyor.

degerlendirmesinde su ifadeler
yer verildi:

“Tim diinyay: etkisi altina
alan pandeml sebebiyle eko-
nomi ve iy diinyas1 zorlu bir
yil gegirmeye de-
vam ediyor. Bu
doénemde yasanan
kopusun ardindan
karhlik ve bityii-
me beklentilerini
bir tarafa birakan
CFO'larn bu zorlu
dénemde basarih
bir sekilde sirketle-
rini yénlendirme-
leri hayat1 énem

Gorkem
Elverici

tagryor. Arastirma, pandemi ko-
sullarinda 6nemi Yir kez daha
anlasilan CFO’larn calismala-
rini goriiniir kilmay1 amaghyor.
Tarkiye'nin en bityitk binden
fazla sirketinin
finansal perfor-
manslan ve i
kisilerin bas;.atg
rinin degerlendi-
rildigi aragtirma
sonuglan gosteri-
yor ki, is diinya-
sinda CFO’larin
CEO koltuguna
yitkseldigi terfiler
gerceklesiyor.”

/ Murat

Seker

Kariyer merdiveninde
son basamaga dogru

Arastirmayla ilgili agiklamada séyle denildi:
“Makroekonomik dengeler sirket yonetimini
gittikce zorlastirmasina ragmen alaninda etkin
CFO'larin kariyer yikselisleri devam ediyor. Son 3
. Yilda En Etkin 50 listelerine giren CFQ'lann yiizde ., . §
10u terfi etti. 2017 yilinda listeye glrenlerln ylizde
10’u, 2018 yilinda listeye girenlerin yazde 12'si ve
2019 yilinda listeye girenlerin yiizde 8'inin terfi alip
CEO ve benzeri pozisyonlara geldigi gériltyor.”
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TURKIYE’NIN

EN ETKIN 50 CFO’SU
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Ahmet Ashaboglu | Kog Holding
2 | Alp Day Vestel Sirketler Grubu
3 {Baran Celik Oyak
4 |Bang Kokoglu Borusan Holding
5 |BangOran Sabanci Holding
6 |Behnan Ardig CS Global Grup
"7 [Bigelscan Aksaray | Mav
8 |Burcu Oztirk MLP SagikGrubu
9 |CenkerUgan Pladis Global - Ulker
10 | Didem Kaman Opet
11 {Dogan Korkmaz Taprag
12 |EbruOzliiPelit | WaltDisney Company
13 | Ekrem Erdem EwapHolding
14 | Galip Aykase Aydem Enerji
15 | Gokhan Giiner Betek Boya
16 | Garkem Elverici Sisecam
17 | Gilbin Uzuner Bekit {Akfen Holding
18 |Haluk Alperat Kale Grubu
19 |Hilseyin Okur Hayat Holding
20 | Kerim Kemahl Nurol Holding
21 {Kivang Derinalp Verifone
22 |Korhan 0z Hepsiburada.com
23 |Lokman Yamantiirk |GiirigHolding
24 |Mehmet Fatih Giiglii jAselsan
25 | Dr. Michael Moser  |Enerjisa B
26 |Doc. Dr. Murat Seker | Tiirk Hava Yollan
27 |MustafaDarman ~ {Abdilbrahim
28 |N.OrhunKostem | Anadolu Efes
29 [Nihal Kanay Shell & Turcas
30 |Nihat Demirok Yapi Merkezi Holding
31 {NuriOzkaya Eti Sirketler Grubu
32 | Nuri Tezel Aksa Enerji Uretim
33 | Onur Cevikel Anadolu Grubu
34 |Osman Yilmaz Turkeell
35 | Omer Faik Unsal Kamil Kog / Flixbus
36 |Onder Kutman Otokog
37 {Onder Senol DeFacto
38 | Ozlem Ataiinal Akkdk Holding
39 |Polat Sen Arcelik
40 | Sabri Titlnci Kibar Holding
41 |SeyfettinSancam  |{EczacibagiHolding
42 |Sinem Cilligol Bilkent Holding
43 |SiyamiAltunbas  {Coskunoz Holding
44 | Teymur Abasguliyev {SOCAR Tiirkiye
45 |TulinMede Esmer | Mercedes-Benz Turk
46 | Tiilin Tarlan A101
47 (UygarBal | Schneider Electric
48 |UmitUlugam  ~|Sarkuysan Grubu
| %5 [Visifeaykan IC Holding
50 {Zeynep Sarsan Assan Aliiminyum e




